附件2
遴选评分标准

	序号
	评比项目
	评比内容
	分值

	1
	企业实力
	遴选单位具有信息安全管理体系认证证书(ISO27001)，有得1分，无得0分；(须提供证书复印件并加盖公章)
	1

	2
	
	遴选单位具有检验检测机构资质认定证书（CMA）有得1分，无得0分；(须提供证书复印件并加盖公章)
	1

	3
	
	遴选单位具有中国网络安全审查技术与认证中心颁发的《信息安全风险评估服务资质》二级及以上证书，有得1分，无得0分(须提供证书复印件并加盖公章)
	1

	4
	
	遴选单位具有中国合格评定国家认可委员会颁发的检验机构认可证书（CNAS），有得1分，无得0分；(须提供证书复印件并加盖公章)
	1

	5
	技术实力

(20分)
	本项目的项目经理同时具有注册信息安全工程师证书（CISP）、高级测评师证书及省级（含）以上信息安全等级保护专家委员会专家证书的，有得4分；

项目经理同时具有注册信息安全工程师证书（CISP）、中级测评师证书及省级（含）以上信息安全等级保护专家委员会专家证书的，有得3分；无或不全得0分；

（须提供证书及社保证明复印件，项目经理社保缴纳至少三个月且社保缴纳单位必须与投标人名称一致）
	4

	6
	
	为保障项目进度，在项目实施中投标人应在本地安排足够的测评师参与本项目，其中承诺本地安排等保测评师数量≥8人，得6分；5-7人，得4分；3-4人，得2分；3人以下得0分。（须提供等保测评师证书及社保证明复印件，测评师社保缴纳至少三个月且社保缴纳单位必须与投标人名称一致）
	6

	7
	
	遴选单位实施人员具有：
	10

	
	
	1、注册信息安全工程师证书（CISP），每提供一人得0.5分，最高2分；
	

	
	
	2、注册渗透测试工程师（CISP-PTE），每提供一人得1分，最高1分；
	

	
	
	3、网络安全人员能力认证证书（CACECPAC）或者网络安全服务能力评价证书（CCSS-R），每提供一人得1分，最高2分；
	

	
	
	4、软考数据库系统工程师，每提供一人得1分，最高2分；
	

	
	
	5、信息安全保障人员认证证书（CISAW），每提供一个方向得1分，一人多证按一个方向计算，最高3分；
	

	
	
	（须提供证书及社保证明复印件，实施人员社保缴纳至少三个月且社保缴纳单位必须与投标人名称一致）
	

	8
	技术方案

（36分）
	投标人提供的技术方案针对招标文件中项目背景、测评目标、测评要求的理解响应情况：
理解全面，得[4-7分；

理解一般，得0-4]分。
	7

	9
	
	投标人提供的技术方案针对招标文件中的测评重点、难点分析及解决措施响应情况：

分析全面和解决措施全面，得[4-7分；

分析不全面和解决措施不全面，得0-4]分。
	7

	10
	
	遴选单位提供的技术方案针对招标文件中的测评内容、测评方法、测评流程、测评步骤等响应情况：

对以上步骤响应内容响应全面，得[4-7分；

对以上步骤响应内容响应不全面，得0-4]分。
	7

	11
	
	4、投标人提供的技术方案针对招标文件中的项目管理流程、措施、方法等响应情况：

对以上内容响应全面，得[4-7分；

对以上内容响应不全面，得0-4]分。
	7

	12
	
	5、投标人提供的技术方案针对招标文件中的测评风险识别及风险规避处置措施响应情况：

对以上内容响应全面，得[4-8分；

对以上内容响应不全面，得0-4]分。
	8

	13
	业绩
（20分）
	提供近三年以来的同类项目的案例，每个合同得4分，最高20分；(须提合同复印件并加盖公章，未提供或未盖章不得分)
	20

	
	
	
	

	14
	报价评分

（20分）
	满足招标文件要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价，报价得分统一按照下列公式计算：

投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×价格权重
	20

	合计
	
	100




